Nr.

(Nr. de inreg. dat de scoala)

pentru sesiunea de pretransfer/ transfer pentru restrangere de activitate/

F= Yo L [T o T = 1

/ 2009 DETALIEREA

acordarii punctajului pe activitati, conform
Anexei nr. 2 a Metodologiei de migcare a
personalului didactic din Thvatamantul
preuniversitar, aprobata prin
OMECT nr. 5743 /28.10.2008

FISA DE EVALUARE

Punctaj
a activitatii metodice si stiintifice TOTAL

detasare la cerere/completare de norma in alte unitati

titular(a) pe postul/catedra..............cceiiiiiiimr i ————

de la unitatea Scolara.............o.or i ——————

Criterii pentru evaluarea personalului didactic Punctaj Punctaj
cf. acordat
Anexa 2

l. Inspectia gscolara la clasa (se face numai daca este cazul, vezi anexa 2 la
Metodologia aprobata prin OMECT nr 5743 / 2008)

Il. | Nivelul studiilor

A. | Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau al scolii postliceale | 6 p
pedagogice cu diploma/certificat de absolvire

B.* | Absolventi ai colegiului pedagogic universitar(institutori) cu diploma |8 p
de absolvire

C. | Maistri-instructori absolventi de:
1.scoala postliceala cu diploma/certificat de absolvire/certificat de 5p
competente profesionale
2. liceu + scoala de maistri cu diploma/certificat de 5p
absolvire/certificat de competente profesionale

D. | Absolventi in specialitate ai invatamantului postliceal, respectiv 6p
scoala postliceala sau scoala de maistri, cu a doua specializare

E. | Absolventi in specialitate ai invatamantului universitar de scurta 8p
durata sau ai institutului pedagogic cu diploma de absolvire

F. | Absolventi in specialitate, cu diploma,ai ciclului | de studii 9p
universitare de licenta

G: | Absolventi in specialitate ai invatamantului universitar de lunga 10p
durata, cu diploma de licenta

H. | Absolventi in specialitate ai invatamantului universitar de lunga durata, cu diploma de
licenta si cu:
1. 0 alta licenta 3 p
2. studii postuniversitare de specializare cu durata de cel putin 3 2p
semestre
3. studii academice postuniversitare cu durata de cel putin 3 2p
semestre

4. masterat cu durata de cel putin 3 semestre

1p
5. studii aprofundate de specialitate cu durata de cel putin 3 1p
semestre
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6. cursuri de perfectionare postuniversitara cu durata de cel putin3 |1 p
semestre

Nota *:

1. - Educatoarele si invatatorii care au dobandit functia de institutor prin absolvirea invatamantului

superior de scurta/lunga durata. Pentru institutorii aflati in restrangere care solicita trecerea in

specializarea dobandita ulterior prin studii superioare, punctajul se calculeaza astfel:

- la nivelul unitatii scolare se evalueaza ca institutor;

- la nivelul inspectoratului scolar se evalueaza ca absolvent cu studii superioare de lunga / scurta

durata / studii universitare de licenta.

Pentru institutorii care solicita trecerea prin pretransfer in specializarea dobandita ulterior prin studii

superioare se acorda punctajul corespunzator studiilor superioare de lunga / scurta durata / studii

universitare de licenta.

2. Punctajul de la literele A — G nu se cumuleaza.

3. Punctajul de la literele G — H se cumuleaza si se acorda pentru fiecare forma de
pregatire, finalizata,universitara/postuniversitara de la litera G punctele 1 — 6

M. (1) Gradul didactic

1. a) Definitivat 6p
b) Gradul didactic Il 10 p
c¢) Gradul didactic | sau doctoratul echivalat cu gradul didactic | 12 p

d) Grad didactic | obtinut pe bazd de examene, urmat de doctorat | 24 p
in domeniul specializarii/specializarilor inscrise pe diploma de

licenta
(2) Media de absolvire pentru debutanti (0-2 ani), cf. art.13, alin.(5) din Legea 128/1997
Media 10 5p
Media 9 — 9,99 4p
Media 8 — 8,99 3p
Media 7 — 7,99 2p
Media 6 — 6,99 1p

Nota: 1. Se puncteaza ultimul grad didactic/doctoratul dobandit.

2. La punctajul corespunzator gradului didactic mai sus mentionat, se adauga cate
2(doua) puncte pentru fiecare grad didactic, daca au fost obtinute cu media 10 (def., grad I,
grad I).

3. Personalul didactic caruia i s-a acordat gradul didactic | pe baza calificativului ,Admis”
i se echivaleaza acest calificativ cu media 10.

Iv. Rezultatele obtinute in activitatea didactica. Calificativele obtinute in ultimii doi
ani scolari incheiati (2006-2007, 2007-2008)
e Foarte bine 10 p
e Bine 7p
e Satisfacator 2p
o Nesatisfacator Op
Nota: a) Pentru absolventii promotiei 2008, se va lua in considerare calificativul partial din
anul scolar 2008-2009.
b) Pentru absolventii promotiei 2007 se va lua in considerare calificativul pentru
anulscolar 2007 -2008 si caliicativul partial din anul scolar 2008 — 2009.
c) In cazul intreruperii activitatii la catedra, in perioada ultimilor doi ani gcolari, se iau
in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care si-a desfasurat activitatea.
d) In cererea fiecarui cadru didactic, se va trece media punctajului celor doua

calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).
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V. Activitatea metodica si stiintifica dovedita prin documente justificative
1. Se puncteaza activitatea din ultimii 2 ani gcolari incheiati ( 2006 — 2007 si
2007 — 2008) la nivelul:
a) scolii - coordonator(responsabil) 0,1 p/an Nu mai mult
max. 4 p. proiecte si programe de 0,2p
- membru in Consiliul de 0,2 p/an Nu mai mult
Administratie de 0,4 p
- responsabil comisie 0,1 p/an Nu mai mult
metodica/catedra de 0,2p
- referat comisie 0,1 p/ referat Nu mai mult
metodica/catedra de 0,2p
- lectie demonstrativa comisie 0,15 p/activ Nu maimult
metodica/ catedra de 0,3p
-rezultate la 0,3 p-premiul | Nu mai mult
olimpiada/concursuri de 0,2 p — premiul Il de1,5p
specialitate pe unitate 0,1 p-premiul lll
- coordonator/membru echipa de | 0,3 p/proiect-coord. | Nu mai mult
proiect derulat la nivelul unitatii 0,1 p/proiect- de 0,4p
membru
- activitati extragcolare 0,1 p/activitate Nu mai mult
de 0,2p
- membru in structuri
consultative de dialog social 0,1p/an Nu mai mult
de 0,2 p
- coordonator(responsabil) 0,25p
comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitatii in educatie
- membru in comisia pentru 0,15 p
evaluarea si asigurarea calitatii
in educatie
b) - metodist ISJ sau CCD 0,1p/an Nu mai mult
judetului de 0,2p
max. 4 p. - formator local (adeverinta 0,2 p/ adev.- Nu mai mult
atestata de CCD ) formator de 0,6p
0,1 p/adev.-activitate
formare
- membru al consiliului 0,1p/an Nu mai mult
consultativ al specialitatii de 0,2p
- responsabil/ coordonatorcerc | 0,1 p/an Nu mai mult
pedagogic/judet de 0,2 p
- referat cerc pedagogic/judet 0, 15 p / referat Nu mai mult
de 0,3 p
- lectie demonstrativa la cerc 0,25 pl/lectie Nu mai mult
pedagogic / judet de 0,5p




- materiale prezentate la 0,2 p/material Nu mai mult
simpozioane/ sesiuni de prezentat cu de 0,4 p
comunicari/ conferinte/ activitati | documente
specifice Tnvatamantului justificative
vocational(festivaluri, concursuri,
expozitii etc.)la nivelul judetului
- rezultate la 0,4 p—locull Nu mai mult
olimpiada/concursuri de 0,3 p—locul ll de1,6p
specialitate la nivel judetean 0,2 p—locul lll
c) national - formator national 0,5 p / diploma / Nu mai mult
max. 6 p. certificat de1p
- activitate de formare sustinuta | 0,25 / activitate Nu mai mult
cu documente eliberate in de 0.5p
calitate de formator
- membru al comisiei nationale 0,5p Nu mai mult
de specialitate sau a altor del1p
comisii nationale
- rezultate olimpiada/concursuri | Premiul I/ premii Nu mai mult
specifice Tnvatamantului speciale — 1,75 p de3p
vocational (festivaluri, concerte, | Premiul Il -1 p
expozitii etc.) Premiul lll - 0,75 p
Mentiune — 0,5 p
- lucrari prezentate la 0,25 p/lucrare Nu mai mult
simpozioane/ sesiuni de de 0,5 p
comunicari/ conferinte sau
activitati specifice
invatamantului vocational
(festivaluri, concerte, expozitii
etc.) la nivel national avizate de
MECT
d) - participare la simpozioane/ 0,5 p/activitate Nu mai mult
international | sesiuni de comunicari/ de 1,5 p
max. 8 p. conferinte/ colocvii/ congrese de
specialitate/ activitati specifice
invatamantului vocational
(festivaluri, concerte, expozitii
etc.) la nivel international avizate
de MECT
- rezultate la concursuri/ Premiul I/premii Nu mai mult
olimpiade internationale speciale -2p de 3,5p
obtinute cu elevii Premiul I - 1,5 p
Premiul lll - 1,25 p
Mentiune — 1,25p
- autor lucrari publicate cu ISBN | 0,5 p/lucrare Nu mai mult
de2p
- participare la cursuri de 0,5 /p /diploma/ Nu mai mult
formare ( Leonardo, Comenius ) | certificat del1p
Nota:

a) Pentru absolventii promotiei 2008, se va lua in considerare activitatea metodica

si stiintifica din anul scolar 2008 - 2010
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b) La nivelul scolii, se acorda 1 p. suplimentar cadrelor didactice care au lucrat, in
ultimii 2 ani scolari incheiati, la grupa/clasa cu copii/elevi integrati, proveniti din
invatamantul special, fata de punctajul acordat la V.1.a. (0,5 puncte pentru 1-5
copii/elevi si un punct pentru mai mult de 5 copii/elevi)

c) In cazul intreruperii activitétii la catedra, pe perioada ultimilor 2 ani scolari, se ia in
considerare activitatea metodica si stiintifica din ultimii 2 ani in care cadrul didactic si-a
desfasurat activitatea

Participare in colective de elaborare a unor acte normative si legislative, vizand
calitatea activitatii specifice domeniului invatamant, in ultimii 5 (cinci ) ani
calendaristici, la data depunerii dosarului la ISJ

a) participarea in colective 1p/programa max. 4 p. pentru

de elaborare a programelor toate programele*

scolare, aprobate de MECT

b) manuale scolare 7p/manual pentru

aprobate de MECT autor/coautor
manuale scolare
aprobate de
M.Ed.C.- max. 7 p.
impartite la numarul
autori1”*

¢) monografii/lucrari 5p /lucrare/ Nu mai mult de 10 p

stiintifice, Tnregistrate cu monografie pentru toate

ISBN impartite la nr. de | monografiile /

autori lucrarile

d) ghiduri metodologice sau | 1 p/pentru fiecare max. 4 p, impartite

alte auxiliare curriculare/de | ghid /auxiliar la numarul de

sprijin curricular autori*

e) articole de 0,5 p/articol max.3 p. pentru

specialitate/studii de toate articolele,

specialitate, publicate in impartite la numarul

reviste de specialitate, la de autori*

nivel judetean sau national, | 1 p/studiu max.4 p. pentru

inregistrate cu ISSN toate studiile,
impartite la numarul
de autori*

f) carti in domeniul 5 p/carte impartite | max. 10 p. pentru

educational/de specialitate, | la nr de autori toate cartile*

publicate cu ISBN, cu

referent stiintific din domeniu

g)mijloace de invatamant 1 p/ pe mijloc de max 5 p impartite la

omologate de MECT invatamant nr de autori*

h) cabinete, laboratoare gi panouri, materiale | max 3 p/impartite la

ateliere amenajate prin grafice—1p la nr de autori*

eforturi proprii, confirmate de | dotari(aparatura,

inspectoratul scolar mobilier) - 2 p

Activitati desfasurate in cadrul 1 p/activitate max. 3 p*

programelor de reforma coordonate de
MECT: AEL, Phare Vet, Phare, Banca
Mondiala, Socrates, Leonardo da Vinci
s.a., altele decat cele punctate




anterior, in ultimii 5 ani calendaristici,
la data depunerii dosarului la ISJ

Nota:
* Punctajele atribuite sunt in conformitate cu OMECT 5743 / 2008

4. | Participarea la activitati desfasurate in cadrul programelor de formare continua,
acreditate de Centrul National de Formare a Personalului din invatamantul
preuniversitar, finalizate cu certificat de competenta profesionala sau adeverinta
echivalenta, in ultimii 5 ani calendaristici, la data depunerii dosarului la ISJ

a) program de lunga durata (90 credite) 3p
b) program de durata medie (60 credite) 2p
c) program de scurta durata (30 credite) 1p
d) program cu mai putin de 30 de credite | 0,5 p
5. | Participarea la activitati desfasurate 1 p /curs Nu mai mult de 5 p
prin CCD, in cadrul programelor de
formare continua, aprobate de MECT si
alte institutii abilitate (Institutul Goethe,
Institutul Francez, British Council s.a),
finalizate cu
adeverinta/certificat/diploma, in ultimii
5 ani calendaristici, la data depunerii
dosarului la ISJ

(max. 5 p.)

Nota:

Pentru cadrele didactice care solicita pretransferul / transerul pentru restrangere
de activitate in alta specializare se evalueaza activitatea metodica si stiintiica pentru
specialitatea postului didactic / catedrei solicitate.

Cadrele didactice care au desfagurat activitate metodica si stiintifica pe doua sau
mai multe specializari sunt evaluate pentru intreaga activitate.

Detalierea punctajelor prevazute lapunctul V din prezenta anexa se va face in
sedinta consiliului de administratie al inspectoratlui scolar si se afigseaza odata cu
afisarea listei posturilor didactice / catedrelor vacante pentru etapa de pretransferare si
transferare pentru restrangere de activitate.

VI. | Criterii vechime

- vechime efectiva la catedra, inclusiv perioada rezervarii 0,1 p/an de
catedrei invatamant
Nota: Se recunoaste vechimea la catedra pentru perioada activitatii desfasurate ca personal
didactic calificat.

Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj [ PUNCTAJ TOTAL
I Il 11} v Vv Vi

(se trece si in pg.1,
sus)




NOTA:
* Se recunoaste vechimea la catedra pentru perioada activitatii desfasurate ca personal
didactic calificat.
Dupa totalizarea punctajului, in caz de egalitate, se vor lua in consideratie, pentru departajare,
criterii social — umanitare, in urmatoarea ordine:
a) sot/ sotie cu activitatea in invatamant, in aceeasi localitate;
b) sot / sotie cu domiciliu Tn localitate;
c) parinti cu domiciliul in localitate;
d) starea de sanatate care nu permite parasirea localitatii (certificat medical de la comisia de
expertiza a capacitatii de munca);
e) alte cauze obiective dovedite cu acte (de exemplu: unic intretinator de familie i cu
domiciliul in localitatea respectiva).
Documentele care stau la baza evaluarii sunt cele din Statul de personal, prevazut in
art. 137 din Legea nr. 128/ 1997, modificata si republicata.




